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7.4.2 En caso de existir, esta difundida entre los estudiantes:
Si, la bolsa de trabajo de la Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital esta
difundida en las dos plataformas de informacioén que emplea la institucion para la difusion

de sus actividades: Intranet e Internet.

Cuando se abre una vacante, esta es difundida por diferentes medios institucionales.

Evidencia:

l. Difusion de la bolsa de trabajo en intranet.
I. Difusion de la bolsa de trabajo en la pagina de internet
[I. Difusion de vacantes en redes sociales.
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DIFUSION DE LA BOLSA DE TRABAJO EN INTRANET
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Titular: Lic. Gabriela Lozano Cano
Horario: De lunes a viernes 8:30 a 16:30 hrs.
Ubicacion: Edificio “d” planta baja.
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e ! La bolsa de trabajo de la UTVM es una drea cuyo principal objetivo es buscar la interaccidn de los egresados con el sector productivo, proporcionandoles
: | alternativas de empleo por medio de la participacidn en grupos de intercambio de recursos humanos, logrando asi, su incorporacion al mercado laboral. |
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Facilitar a los egresados de la Universidad Tecnologica del Valle del Mezquital que se encuentran desempleados o empleados , su incorporacion al sector

. laboral, ofreciendoles diversas alternativas de empleo de acuerdo a su pérfil profesional. | %
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Caracteriticas

* La bolsa de Trabajo obtiene oportunidades de empleo para los alumnos de la UTYM mediante la captacion de vacantes que se realiza principalmente
por la asistencia mensual a reuniones de grupos de intercambio de recursos humanos con empresas.

+ Por solicitud directa de empresas fuera del estado de Hidalgo, dentro del mismo y de la zona de influencia.

« Por oferta directa de la propia Universidad.

"~ penofcio

= Busca oportunidades de empleo para los alumnos de la UTVM.

» %Se publica un boletin informativo de vacantes des veces al mes, mismo que se coloca en las vitrinas infermativas que se encuentran en los
edificios de la UTVM.

» Los alumnos son contactados por la persona responsable del area de bolsa de trabajo.
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Grupos de Intercambio

Nombre del Grupo

ALIMENTOS ZOMA NORTE DE MEXICO.

GEIRH DE LA CIUDAD DE PACHUCA.

GRUPO AMIGOS DE LA CIUDAD DE MEXICO.

Descripcion
Esta constituido por 30 empresas incluyendo 3 bolsas de trabajo de universidades, asistiendo un
representante por empresa, algunas de las empresas son:

» ALPURA

* NESTLE

« COCA - COLA

» HERDEZ

+ JUGOS DEL VALLE

+ QUALTIA ALIMENTOS

Grupo de Empresarios de Intercambio de Recursos Humanos de Hidalgo.Este grupo esta conformado
por 30 empresas de las cuales se mencionan algunas:

» CARNIVAL

* BANAMEX

* COPARMEX HIDALGO

» EMBOTELLADORA LAS MARGARITAS
* HOLIDAY INN

+ VOLTRAN

Este grupo cuenta con 43 empresas de las cuales se mencionan las siguientes:

o MAQUINARIA JERSA, S.A. DE C.V.

+ DIXON

*  IMASA

* GRUPO KASA AUTOMOTRIZ

« FRUEHALUF DE MEXICO S.A. DE C.V.

El grupo HIDALGO esta comformado por 21 empresas entre la cuales se encuentran:

+ CARGILLFOODS

Q| e



/M estadias UTVM - 2t x\(ﬁ Faczbook x\(i El Universal | El pe- xy [ Bolsa de Trabajo « X \(E Procedimientos x\<u Universidad Tecno x\(.-yg Opertunidades de x\D
<« @ [G) 10.100.96.5/?page_id=1595 Q fz] .u g

Tips para una entrevista laboral

Si estas en busca de trabajo considera importante preparar la entrevista laboral por que a través de este didlogo demostraras tu talento, habilidad y
entusiasmo posible para que seas td quien ocupe la plaza vacante.

La charla ayuda a evaluar tu perfil, asi que no sdle te preecupes por la buena imagen y el curriculum, sino también ve prevenido sobre que contestar ante
los posibles cuestionamientos que te haga el reclutador.

Para ello, toma en consideracidn los siguientes consejos de expertos que estan en el area de recursos humanos:
Qué hacer
Antes de la entrevista investiga sobre la compafifa:

* Revisa su sitio Web y los de la competencia para saber que desafios enfrenta la empresa y para tener mejor conocimiento de su sector.

= Prepara preguntas acerca del puesto y piensa en las respuestas por adelantado. (;Porqué quieres el empleo?, ;qué le ofreces a la compania?, ;ddnde
te ves en cinco afios?, jque te gustaba o disgustaba de tu posicion anterior?, ;que tipo de jefes o ambiente de trabajo te gustan o disgustan?, ;qué tipo
de salario estas buscando?)

» Prepara tus preguntas basicas sobre la compafia: sus beneficios, objetivos, metas, etcétera.

» Lleva referencias confiables y pideles estar en espera de una llamada telefdnica.

» Habla de ti y tus habilidades, de manera fluida y profesional.

* 5inorecibes respuesta a las 3 o 4 semanas de la entrevista, llama para averiguar si el puesto ya ha sido ocupado.

Qué no hacer

iMo llegues tarde!

Mo vistas ropa casual para la entrevista.

Mo mastigues chicle ni tengas una bebida en la mano.

Mo exageres tus habilidades.

Mo te expreses en forma negativa de tu empleo actual o anterior, ni de tus compafieros de trabajo.

Fuente: Mitos y verdades en la bisqueda laboral, de Martha alicia Alles Editorial Granica, 1998.

Copyright © 2017 Universidad Tecnoldgica del Valle del Mezquital
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Bolsa de Trabajo

Es un servicio que ofrece el area de Vinculacion de la Universidad, en el que se mantiene constante comunicacién con los sectores publico, privado y
social, con la finalidad de apoyar a los egresados a ingresar al mercado laboral.

Con la ayuda de este servicio, los egresados se benefician al encontrar un empleo en el corto y mediano plazo, ademas la Universidad mantiene la
vinculacién con los empleadores a través del contacto con perfiles profesionales competentes de acuerdo a sus necesidades y demanda.

Las acciones que se realizan en la bolsa de trabajo son: Jornadas de induccion laboral, incorporaciéon a grupos de intercambio de recursos humanos,
induccion a estudiantes al manejo de buscadores de en empleo en linea, promocion de candidatos en procesos de reclutamiento, publicacion de boletines
de ofertas laborales en la pagina web institucional, redes sociales y correos electronicos.

Oportunidades de Empleo.

Contacto:

Lic. Gabriela Lozano Cano
Horario: Lunes a viernes 8:30 a 17:00 horas ﬂ
Edificio “c” planta baja.
Teléfono: 01 759 72 3 27 90 ext. 60 v

o]€]|5|e| QW] ] S - oo B




/ M estadias UTVM - &¢ X \<ﬁ Facebook X Y& El Universal | El pe x\< [ Bolsa de Trabajo - XYE Procedimientos XYM' Universidad Tecne X >/'“? Oportunidades de X \E [ avom | | = [ED] %% |

& (&) ‘@ www.utvm.edu.mx/?page_id=2946 ﬁ'| ’EI :

Umvors:d'rd chnolog'
el Valle del Mezquil
s >

INICIO UNIVERSIDAD» OFERTA EDUCATIVA» ASPIRANTES» ESTUDIANTES» EGRESADOS» SERVICIOS» VINCULACION» PROGRAMAS»

Oportunidades de Empleo
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Opcion de Empleo 22 de Junio de 2017
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Bolsa de Trabajo

Es un servicio que ofrece el area de Vinculacion de la Universidad, en el que se mantiene constante comunicacion con los sectores publico, privado y
social, con la finalidad de apoyar a los EQTESEGOS aingresar al mercado laboral

Con la ayuda de este servicio, los egresados se benefician al encontrar un empieo en el corto y mediano plazo ademas la Universidad mantiene la
vinculacion con los empleadores a través del contacto con perfiles profesionales competentes de acuerdo a sus necesidades y demanda

Las acciones que se realizan en la bolsa de trabajo son: Jornadas de induccion laboral. on a grupos de de recursos humanos.
induccion a estudiantes al manejo de buscadores de en empleo en linea, promocion de candidatos en procesos de reclutamiento, publicacion de
boletines de ofertas laborales en la pagina web institucional, redes sociales y correos electronicos.

Oportunidades de Empleo
Contacto:

Lic. Gabriela Lozano Cano
Horario: Lunes a viernes 8:30 a 17:00 horas
Edificio “c” planta baja.

Teléfono: 01759 72 3 27 90 ext. 60
Correo electrénico: glozano@utvm.edu.mx
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Turismo
No.vac. Puesto Edad sexo Experiencia Sueldo Lugar Observaciones
Lic. Desarrollo Turistico Sustentable
No.vac. Puesto Edad Sexo Experiencia  Sueldo Lugar Observaciones
1 GERENTE 3 AROS EN PRESTACIONES CAPACIDAD DE
RESTAURANTE PUESTO DE LEY, BONO TRABAJO EN
SIMILAR, HAYA EN BASE A EQUIPO Y BAJO
TRABAJADO ~ RESULTADOS PRESION.
CON SUELDO BASE BUENA PRESENCIA
DISTINTIVO  $12,000.00 A Y FACILIDAD DE
H, 14,000 PESOS PALABRA.
SEGURIDAD ~ MAS BONOS HABILIDAD EN LA
ALIMENTARIA,  POR SOLUCION DE
SISTEMA RESULTADOS PROBLEMAS ¥ CON
PEPS, ORIENTACION A
CONTROL DE RESULTADOS
INVENTARIOS, LEALTAD,
ENTRE LIDERAZGO,
OTRAS, COMPROMISO Y
CON ALTO
SENTIDO DE

RESPONSABILIDAD.
CONOCIMIENTOS
DE CONTABILIDAD,
COSTOS Y MANEJO
DE PAQUETERIA
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Bolsa de Trabajo y Seguimiento de Egresados UTVM informa
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